
 مستمري بازنشستگي 

پشداخت هستوشي ببصًشستگي ٍتبهيي ششايط صًذگي هٌبسب بشاي بيوِ شذگبى، بِ ٌّگبم ببصًشستگي، يىي 

اص وبسوشدّبي اصلي ًظبم بيوِ تبهيي اجتوبعي است بِ ًحَي وِ ، دسلببل دسيبفت حك بيوِ دسدٍساى 

ئِ خذهبت دسهبًي بِ آًبى ٍخبًَادُ اشتغبل بيوِ شذگبى، هسئَليت پشداخت هستوشي بِ ّوشاُ تبهيي ٍاسا

 ّبيشبى سا ،دس دٍساى ببصًشستگي، بشعْذُ هي گيشد

 شرايط لازم براي در خواست مستمري بازنشستگي

هي (سبل توبم بشاي صًبى  55سبل توبم بشاي هشداى ٍ  60) بيوِ شذگبًي وِ بِ سي لبًًَي ببصًشستگي 

همشسدس سي يبد شذُ سا داسا ببشٌذ، هيتَاًٌذ تمبضبي  سسٌذ ، دس صَستيىِ حذالل سببمِ پشداخت حك بيوِ

، دُ سبل توبم بَد، پس اص آى بب  14/7/81حذالل سببمِ پشداخت حك بيوِ تب تبسيخ . ببصًشستگي وٌٌذ

 14/7/87بِ طَسي وِ اص .گزشت ّش سبل ، يه سبل بِ ايي سببمِ اضبفِ هيشَد تب بِ بيست سبل توبم بشسذ

سبل  18،  13/7/89لغبيت  14/7/88سبل ٍ اص  17حذالل سببمِ پشداخت حك بيوِ ،  13/7/88لغبيت تبسيخ 

 خَاّذ بَد

 :چند نكته مهم

  ُسبل توبم سببمِ پشداخت حك بيوِ داشتِ ببشذ، حذالل سي  30دس صَستي وِ بيوِ شذ

 سبل توبم خَاّذ بَد 45سبل ٍبشاي صًبى  50ببصًشستگي بشاي هشداى 

 ُسبل توبم سببمِ پشداخت حك بيوِ ببشذ، بذٍى ششط  35داساي ( صى هشد يب )دسصَستيىِ بيوِ شذ

 .سٌي هيتَاًذ دسخَاست ببصًشستگي وٌذ

  سبل سي ، هششٍط بش ايٌىِ بٌْگبم اسائِ  42سبل سببمِ پشداخت حك بيوِ ٍ  20صًبى بيوِ شذُ بب

ذ ،هيتَاًٌذ دسخَاست ببصًشستگي يب تشن وبس دس وبسگبّْبي هشوَل لبًَى وبس اشتغبل داشتِ ببشٌ

 هتمبضي بْشُ هٌذي اصهضايبي ببصًشستگي شًَذ

دسخَاست ببصًشستگي بعْذُ بيوِ شذُ است ٍ وبسفشهب ًويتَاًذ بيوِ شذُ سا ٍاداس بِ ببصًشستِ شذى وٌذ يب 

ِ ًوبيذ، هگشدسهَاسدي وِ بيوِ شذُ هشد داساي اص سبصهبى تأهيي اجتوبعي بخَاّذوِ بيوِ شذُ سا ببصًشست

سبل توبم يب بيشتشاص آى بَدُ ٍحذالل سببمِ لببل لبَل سا ًيض دس تبسيخ 60سبل توبم ٍبيوِ شذُ صى داساي  65

تٌْب دس ايٌصَست است وِ وبسفشهب هيتَاًذ ببصًشستگي بيوِ شذُ سا اص سبصهبى تأهيي .ببصًشستگي داشتِ ببشذ

 .ًوبيذ  اجتوبعي دسخَاست



  ، لاصم بِ روش است همشسات ٍ ضَابط ديگشي دس خصَص ببصًشستگي دس هشبغل سخت ٍصيبى آٍس

ٍجَد داسد وِ هتمبضيبى جْت وسب اطلاعبت ... جبًببصاى ٍ آصادگبى ،پيش اص هَعذ وبسوٌبى دٍلت ٍ

 دليك تش هي تَاًٌذ بِ آخشيي شعبِ هحل بيوِ پشداصي خَد هشاجعِ ًوبيٌذ

 :سان مستمري بازنشستگيروش محاسبه مي

هيضاى هستوشي ببصًشستگي عببست است اص يه سي ام هتَسط هضد يبحمَق بيوِ شذُ ضشبذسسٌَات 

 .  هتَسط هضد يب حمَق تجبٍص ًٌوبيذ( سي ٍپٌج سي ام ) 35/30پشداخت حك بيوِ هششٍط بشآى وِ اص 

ِ بشاسبس آى حك بيوِ پشداخت هٌظَس اص هتَسط هضديبحمَق بيوِ شذُ ،هجوَع هضد يب حمَق بيوِ شذُ و

 شذُ ظشف آخشيي دٍسبل پشداخت حك بيوِ تمسين بش عذدبيست ٍچْبس است

 مدارك لازم براي ارائه درخواست بازنشستگي

 ُاصل ٍتصَيش توبم صفحبت شٌبسٌبهِ بيوِ شذ 

 اصل ٍتصَيش وبست هلي 

 فشم تىويل شذُ دس خَاست ببصًشستگي 

 تىفل اصل ٍتصَيشصفحبت شٌبسٌبهِ افشاد تحت 

 اصل ٍ تصَيش وبست هلي افشاد تحت تىفل 

 اصل ٍتصَيش سٌذ اصدٍاج 


